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ŠMSM informacija: 
 

• PO situacijos Lietuvoje apžvalga 

• Renginių kalendorius 

• Atsakymai į anketoje pateiktus 

klausimus 

 

G. Kartanaitė 

 

LINEŠA informacija: 
 

• Mukis.lt sistemos pristatymas 

• Regioniniai seminarai 

 

 

 

I. Griazina 

RKC informacija: 
 

• Karjeros specialistų ir RKC 

bendradarbiavimo galimybės 

 

 

 

G. Sinkevičė  

 

 

Nuotolinės konsultacijos planas 



1. 596 karjeros specialistai, 415 etatų; 

2. Visos 60 savivaldybių yra įdarbinusios 

karjeros specialistus; 

3. ~30 etatų savivaldybėse yra įdarbinti didesne 

dalimi, t.y. tiek etatų savivaldybės finansuoja 

papildomai savo lėšomis; 

4. Daugiau kaip 700 asmenų baigė karjeros 

specialistų kvalifikacijos tobulinimo mokymus. 

 

PO situacijos Lietuvoje 
apžvalga 



Regioniniai seminarai  

Tikslas: praktinis MUKIS.LT sistemos naudojimas  

 

Spalio 6 d. VILNIUS (LINEŠA) 

Spalio 12 d. ŠIAULIAI (STEAM centras) 

Spalio 26 d. TELŠIAI (STEAM centras)  

Lapkričio 9 d. MARIJAMPOLĖ (STEAM centras) 

Lapkričio 16 d. UKMERGĖ? (Vieta bus patikslinta) 

  

Konferencija  

Tema: Įgūdžiai ateities karjerai  

 

Lapkričio 30 d. – gruodžio 1 d. VILNIUS 

 

Artimiausi renginiai  



Pagrindiniai klausimai 

PO finansavimas nuo 2024 m. 

• Šiuo metu pateiktas biudžeto poreikis 

LRV;   

• Nuo 2024 m. sausio 1 d. – perėjimas 

prie VB. 

Karjeros specialistų etato norma 

• Vadovaujamasi PO teikimo tvarkos 

aprašu, šiuo metu etato normos 

perskaičiavimo nenumatyta; 

• Dabartine etato norma vadovaujamasi 

iki 2023 m. gruodžio 31 d.  

Kvalifikacijos tobulinimo mokymai 

• Šiuo metu renkamas poreikis iš visų 

savivaldybių. (Anketa  MUKIS.LT) 

Kvalifikacijos kėlimas 

• Kvalifikacinės kategorijos 

nesuteikiamos, pradėti svarstymai dėl 

tokios galimybės ateityje. 

 

 



Karjeros specialisto darbo organizavimas 

• Sutartis   terminuota/neterminuota 

 

• Ugdymo planai, jų skaičius, forma  derinama su 

įstaigos vadovybe;  

 

• Dienyno pildymas  susitarimas su įstaigos 

vadovybe; 

 

• Papildomos išlaidos (kanceliarinės priemonės, 

transporto išlaidos, seminarai)  derinama su 

įstaigos vadovybe ir savivaldybe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Vadovėliai, karjeros testai, darbas su skirtingomis klasėmis ir 

klasių koncentrais  mukis.lt  

 

• Darbo laiko organizavimas, išvykos  derinama su įstaigos 

vadovybe; 

 

• Profesinis veiklinimas  galimas bendradarbiavimas su RKC; 

 

• Karjeros specialistų metodiniai būreliai (Pirmininkų kontaktus 

su jų sutikimu galėtume skelbti mukis.lt); 

 

• Gyvenimo įgūdžių pamokos; 

 

• Ugdymo karjerai pamokų poreikis.  

 

 

 

 

 

 

 

 



Dėkojame 

Telefonas: +370 616 92807 

El. paštas: gabriele.kartanaite@smsm.lt 

  

A. Volano g. 2,  

LT-01124 Vilnius 


